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WebASH-GDS : un Espace Numérique de Travail dédiéa I'Adaptation Scolaire et la
scolarisation des éléves en situation de Handicap ou de Grande Difficulté Scolaire
Patrick LENGLET, Directeur de SEGPA

www.plen.fr'WebASH/, une plateforme d’applications gratuites pour les enseignants de SEGPA,
EREA, ULIS, ESMS...

WebASH-GDS est un ensemble d’applications en ligres entre elles initialement créées pour répoadre
besoin d'outils numériques des enseignants exerganEnseignement Général et Professionnel Adapté
(EGPA). Parmi les nombreuses fonctionnalités préees certaines concernent plus particulierement
I'évaluation, du dispositif d’évaluation diagnostede I’Académie de Lille & I'évaluation dynamicilens le
cadre du suivi des éléves : le Projet IndividuelFgdemation (PIF), le Livret Personnel de Compétence
(LPC), l'auto-évaluation, la communication avec familles par le biais des bulletins trimestrietsdes
bilans annuels... Les outils s’appuient sur uneeption de I'évaluation comme acte pédagogiquesatice

des apprentissages et de I'enseignement qui peteneionner de la valeur aux acquisitions réalisées p
I'éleve. lls ont été développés avec le souci dditier le travail des équipes pédagogiques.

Modalités d'utilisation

Les enseignants peuvent travailler en ligne, esselaen réunion ou a distance. L'accés est totakeme
sécurisé par un identifiant et un mot de passec@haccede aux données qui lui sont autorisées par
ladministrateur de I'espace numérique de I'étagliment qui est en principe le directeur ou le chef
d’établissement. Les éleves et leurs parents osdgiawm acces propre, notamment pour consultewiet li
personnel de compétences et travailler sur le fppsesonnel d’orientation. Les inspecteurs ASHest |
secrétaires de Commission Départementale d’Orientaers les Enseignements Adaptés (CDOEA) ont un
acceés limité aux résultats globaux des évaluatitagnostiques 6 et £™ EGPA sur une circonscription.

Contexte dans lequel WebASH-GDS a été développé

Une premiéere applicationkvaluation des éléves a été créée en 2007, suite a la disparitiorédasiations
nationales CE2 et®6° ainsi que des outils d'analyse liés & ces évalnstiAvec I'apparition du livret
personnel de compétences et la stabilisation decgotenu, la circonscription d’Arras ASH a élabess
propres protocoles d’évaluation diagnostique devemcadémiques et utilisés dans de nombreux
établissements en France. L'application web a ég& ren place pour aider les équipes pédagogiques a
analyser les résultats de ces évaluatiGfises £™ EGPA.

Les circulaires n°2006-139 du 29-8-2006 (Enseigmesngénéraux et professionnels adaptés dans ladeco
degré) et n°2009-060 du 24-4-2009 (Orientationsagédiques pour les enseignements généraux et
professionnels adaptés dans le second degre) gmétes modalités du suivi pédagogique, d’évaluaginde
validation des parcours des éléves. Au regard ifigsutiés rencontrées dans la mise en ceuvre agtefte

et dynamique d'outils de suivi des éléves précenEd les textes officiels, sous forme papier, seende
application «Suivi des éléves a été développée en 2010 pour aider les ensegyaarédiger les projets
individuels et les bilans annuels et a renseigeetivrets personnels de compétences. Les fonctivés se
sont progressivement enrichies prenant en comptatientes et les remarques des utilisateurs.

En septembre 2013, WebASH-GDS a été ouvert a toudesnande d’inscription. En mai 2014, sans aucune
publicité, 468 établissements sont inscrits, déhdépartements, 27 Académies, soit 1 874 professturs

918 éleves. La demande des enseignants coordomalttelnités Locales pour I'Inclusion Scolaire (ULI&)
collége ou en lycée et des équipes d’Etablissenmn&ervices sociaux et Médico-Sociaux (ESMS) amdéne



enrichir davantage les outils. WebASH-GDS est raooofficiellement et contractualisé dans le cadee d
'expérimentation et de l'innovation pédagogique.

Arborescence des applicationgFigure 1)et architecture des pagegFigure 2)
L'application «Evaluation des éléves permet aux enseignants :

de saisir les réponses des éléves aux évaluatimmmastiques B EGPA et 4™ EGPA
académiques ;

d’analyser les résultats d'un éléeve ou dune claseeis forme de tableaux ou de
graphiques (identification précise des acquis,diféisultés et des besoins de chaque éléve).

L'application «Analyse de résultats d’évaluations ouverte aux inspections ASH et aux secrétaires
de CDOEA, permet de faire une analyse des résultatsctifs de maniere instantanée, et ainsi
d’éclairer le pilotage pédagogique d’'une circoraon, d'un département ou d’'une Académie.

Avec I'application «Suivi des éléves, les équipes pédagogiques peuvent :

élaborer et réguler les projets individuels enrefiée au socle commun de connaissances, de
compétences et de culture ; de nombreuses aideséaldction sont proposées (en lien avec les
difficultés repérées : objectifs, besoins éducgiifeticuliers, stratégies, activités...) ;

élaborer des plans de travail qui sont des sétectite connaissances ou de capacités que
'enseignant souhaite travailler avec un groupéedis ;

évaluer et valider progressivement les compétemted PC sur les trois paliers, avec une
déclinaison de chaque item en composantes, étapléatir des programmes de chaque niveau et
plus adaptée aux EGPA, ULIS, ESMS... ;

évaluer et valider les items de leurs propres eétéls de compétences (Certificats d’Aptitudes
Professionnels, ESMS...) ;

évaluer les stages en milieu professionnel ouaslissement de formation ;

faire des bilans périodiques d’évaluations ;

éditer des bulletins trimestriels en lien direct@les évaluations du LPC ;

conserver une trace écrite des rencontres avear@ies et des réunions (équipes éducatives,
équipes de suivi de scolarisation) ;

enregistrer les attestions et les dipldmes obtpauges éléves ;

rédiger les bilans annuels et les bilans scolgi@sr la CDOEA (documents spécifiques au
département du Pas-de-Calais) ;

travailler avec les éléves sur leurs projets persisrd’orientation ;

constituer les dossiers d’orientation (bilans de de cycle et dossiers de validation de projet
propres a I’Académie de Lille) ;

assurer le suivi des éléves aprés®¥ Bendant plusieurs années tout en conservant bivaies
données enregistrées.

Sur l'application «Compétences et parcours de formation les éleves et leurs parents peuvent
consulter en ligne et en temps réel :

une partie de leur projet individuel, sous formedetrat,

les évaluations et les validations enregistréedesgprofesseurs,

les bulletins trimestriels et les bilans annuels,

les acquis dans le cadre du LPC ou des référentiés par I'établissement,
les stages effectués avec I'évaluation des prafesst des tuteurs.

Les éléves peuvent s’auto-évaluer dans le cadreldes de travail proposés par les professeurs. lls
peuvent aussi constituer progressivement leur ppgesonnel d'orientation grace a de nombreuses
pages sur la connaissance de soi, des métiergrdestions et du monde économique.

L'application «Liaison », permet aux lycées professionnels de consué#esémble du dossier des
éléves issus d’'EGPA ou d'ULIS.



En termes de présentation sur I'écran, des onglketsiettent d’ouvrir les dossiers qui correspondant
éléments cités ci-dessus. Une barre d’'actions otddees regroupe des boutons a cliquer pour olesir
pages de travail et accéder aux informations oufaumulaires d’enregistrement (Figure 2). L'utilisar
peut naviguer entre une vue éléve et une vue classe
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Figure 1 : arborescence des applications
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Figure 2 : architecture des pages

Modification des sewils de réussite (couleur score) en cliquant sur ‘Scores’ g w

Dispositifs d’évaluation diagnostique 8™ et £#™ EGPA de I'Académie de Lille

Les évaluations diagnostique§&et 4™ EGPA portent sur 'ensemble des items du soclentomdes
compétences « Maitrise de la langue francgais » Matkématiques », aux paliers 1 et 2. Le dispositif
d’évaluation 8™ EGPA concerne surtout le cycle des apprentisségesamentaux (cycle 2) et des
connaissances et capacités abordées en début ldudeyconsolidation (cycle 3). Le dispositf™3EGPA
porte sur le palier 2 et les capacités attendueinee cycle 3. Les deux protocoles ont une priadiem
identique, avec des consignes de passation etroection trés explicites, ce qui a 'avantage derdw des
repéres communs. EA™S I'étalonnage permet de situer les résultats iddisls par rapport aux résultats
observés avec une population d’éléves YE @ dinaire. Ces protocoles ont été élaborés etrerpatés sur
plusieurs années par les enseignants de la cirgotis d’Arras ASH. Trois autres circonscriptior@alais



ASH, Douai ASH et Lens ASH ont travaillé sur de welles versions pour 2014-2015.

Proposées en début d’année scolaire, ces évalsatigrune grande utilité dans I'élaboration deggbsade
classe et des projets individuels. Les évaluati3fi§ souvent utilisées aussi efl"3 permettent de faire un
bilan & mi-parcours et de faire le point sur legraptissages a poursuivre. Les exercices propespsatent
une répartition équilibrée entre les domaines @geb compétence et les différents niveaux (FigBirets4).
Globalement, les éléves dé"6EGPA obtiennent en francais et en mathématiquescore de 50% de
réussite. lls se répartissent sur une courbe desGatec un écart type de 10. La moyenne des &evés®
ordinaire est de 80% et leur répartition correspanthe courbe en J. ER"EGPA, les scores de réussite
sont de 40% en francais, avec un écart-type dé d® 80% en mathématiques, avec un écart-type.de 10
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Figure 3 : répartition des activités proposées danles évaluations diagnostiques*8® EGPA
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Figure 4 : répartition des activités proposées danles évaluations diagnostiques*4® EGPA




Analyse des résultats aux évaluations diagnostiques

Aprés la saisie des codes de réponses des élevéggitiel permet d’éditer des documents tels que |
répartition des éleves de la classe pour chaque@&emce sous la forme d’'un histogramme ou sousrtaef
d’'un graphigue de nuage de points (Figure 5). Gigteiere représentation qui situe les éleves eisamt
par exemple leurs résultats globaux en francaisnemathématiques ou dans deux domaines, aide les
enseignants quand ils constituent des groupessigrbe

Les calculs statistiques permettent de mesurerogrgssion de chaque éléve entre I'évaluationrarbe en
6™ et I'évaluation au début dé™ ou entre le début dé€™ et le début de®3®

Pour chaque éleve, on peut éditer un profil parapendétaillant les scores par palier et par nivéiu
graphique en étoile ou en radar permet de sitsesderes de réussite de I'éleve par rapport adrabte de
la population des éléves d&"BEGPA ou des éléves d&"6ordinaire (Figure 6).

L'enseignant a la possibilité d'analyser les régsltde maniére plus détaillée en affichant lesescade
réussite par connaissances ou capacités (item$@y au par composantes. En appliquant un filtrpeit
voir ce qui est le plus échoué ou ce qui est e phussi par un éléve.

Avec davantage de précision, c’'est-a-dire exengéreexercice, question par question, I'enseignaat poir
sur un seul document comment chaque éléve de ssedarépondu (Figure 7). Il peut aussi obtenir poe
connaissance ou une capacité particuliere, latgitude chaque éléve par rapport au groupe, et domc
rapidement sur un graphique les besoins de chacun.

Les résultats enregistrés sur l'applicationExaluation des éléves> dans le cadre des évaluations
diagnostiques sont automatiqguement transféréslddivset de compétences des éléves dans l'apicat
Suivi des éléves, sous forme d'évaluations.
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Figure 5 : analyse des résultats aux évaluationsatjnostiques (croisements Francgais / Mathématiques)
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Figure 7 : analyse des résultats aux évaluationsatjnostiques (réponses des éléves d’'une classe)

Elaboration des projets individuels

Suite aux évaluations a I'entrée efi"B les enseignants élaborent les projets de classes eprojets
individuels de formation. Dans WebASH-GDS, la stmwe du projet individuel est entierement
paramétrable. Chaque établissement, chaque ensejgmat définir & sa convenance la forme et leerant

du projet : présentation de I'éleve, éléments dagmibstic (points d’appui, difficultés, besoins éatifs
particuliers), objectifs transversaux prioritaireshjectifs par compétence, formes et moyens d'mstio
régulation (ajustement, bilan)...

Les enseignants peuvent, s'ils le souhaitent, abties aides a la rédaction en allant chercher dasdbases
de données des éléments qu’'ils peuvent intégres tarprojet. Ces aides concernent par exemple les
conditions particulieres de scolarisation ou desegi de travail en fonction des difficultés repgrékez
I'éléve : des objectifs, des besoins éducatifsipdrers, des dispositifs d’aide, des stratégies dctivités,
des supports... Pour chacune des sept compétencgesciucommun, I'enseignant peut trés rapidement
consulter les résultats issus des évaluations teles a I'entrée en®® ou a l'entrée en “4° ou des
évaluations enregistrées les années précédentes ).



Une fois le projet mis en place, régulé et abqadyr assurer la continuité, les éléments inscetsde bilan
sont automatiquement repris dans le projet suigaservent de point d’appui pour le nouveau prdjett
est fait pour faciliter et alléger le travail desseignants tout en leur laissant une totale libdeés la
rédaction du projet.

Palier(s) : | Tous les paliers ™ |

sélectionner des items en
Principaux éléments de mathématiques

(Pal) Palier (Réw) % de réussite (nb évaluations) (App) Points d'appul (DIf) Difficultés  (Obf) Objectifs

Nombres et calcul

Résoudre des problémes de dénombrement 50% (2)

Ecrire, nommer, comparer, ranger les nombres entiers naturels inférieurs 3 1000 | 217 Ag 67% (1)

Ecrire, nommer, comparer et utiliser les nombres entiers, les nombres décimaux (jusqu'au centieme)

et guelques fractions simples | 89% (3)

Connaitre et utiliser les nombres entiers; décimaux et fractionnaires

Restituer et utiliser les tables d'addition et de multiplication par 2, 3, 4 et 5

Restituer les tables d'addition et de multiplication de 2 a 9@

Calculér mentalement en utilisant des additions, des soustractions et des multiplications simples

Calculer mentalement en utilisant les quatre opérations

Estimer |'ordre de grandeur d'un résultat

Caleuler : addition, soustraction, multiplication

Figure 8 : Rédaction des projets individuels avecednombreuses aides

Enregistrement des évaluations en cours de formatio

Tout au long de la scolarité de I'éléve, les ensamigs enregistrent réguliéerement les résultatsedes |
propres évaluations, de maniére autonome ou empe&gQuatre niveaux d’évaluation sont proposés : RE
(réussi), AR (assez réussi ou réussi avec aidelpPRréussi) et NR (non réussi). Le nombre d’étadns

par item est illimité.

La page «validation » affiche les items du référentiel de compétencesc,apour chacun d'eux, le
pourcentage de réussite. Les évaluations y sordégeptées par des barres plus ou moins hautesrivans
I'évolution de I'éleve. Ce qui permet, au momentreeseigner les items et les domaines comme aoguis
de valider les compétences, de prendre la déaigiananiere objective (Figure 9).

Les enseignants ou I'équipe peuvent construirepdess de travail, c’est-a-dire une sélection d’geén
travailler avec un groupe d’éléves sur une péraolenée. L'enregistrement des évaluations danshleaa
items / éléves est alors trés rapide.

De nombreux documents peuvent étre imprimés : dissgde compétences pour la classe ou pour chaque
éleve permettant de bien visualiser les objectdsadillés, des bilans des évaluations avec lesédede
réussite, des bilans détaillés officiels, les lisrpersonnels de compétences officiels entieremeziseignés
avec les données enregistrees...



Accusil

L usissieu | mode professeur [ RErsetmements] Profets [ (EIT ol Staes § Conserls )l Ston= |y Famiie § Attestations § Orientation |l Post Jeme]

Clas JEléve - 3'EGPA-3G * 4p Planifier  Evaluer o Valider . Imprimer (D) ‘Enregistrer’ en bas de page. &
LPC SEGPAY Plan : Synthése v Palier : Tous les paliers = ¢ : élé ds > ltems : Touslesiems > Qlwee
Renseignement des items et des domaines du LPC
Validation des compétences par palier
{(par le professeur de référence en concertation avec I'équipe pédagogigue)
(3° EGPA - 3G)
ynth & Princij de h i - Tous les paliers
3A  |Nombres et calcul o) AR| RE|Nb| Evolution | (== Date
34-1-1|Résoudre des problémes de dénombrement [22 21 50.00% B | AG| 0108711
[3-1-2 |Ecrire, nommer, comparer, rangar les nombres entiers naturels inféricurs & 1000 Em 1 i | veorv|mmm |IAS] i
— im:lL:;rF’r:;;:r:F.a“;erset utliser les nombres entiers les nombres décmaux (jusqu'au cantiems) et [ 2| lm e [NR)
24-3-1{Connaftre et utiliser les nombres entiers, décimaux et fractionnaires (R |
34-1-3|Restituer et utiliser les tables d'addition et de multiplication par 2, 3, 4 et 5 1] 100.00% |EEE|{ NR |
34-2-2|Restituer les tables d'addition et de multiphication de 23 | z2] o] s |l 53.33%(mm  |[NR]
3A-1-4|Calculer mentalement en wtiisant des additions, des soustractions et des multiphications simples 1 0.00% || f_] 01706711
34-2-3|Calculer mentalement an utilisant les quatre opérations aifi]: 55.56% (R
34-2-4|Estimer Fardre de grandeur d'un résultat B R 66.67% |mmm  [[NR]
3A-1-5 | Caleuler : addition, seustraction, multiphication 1 R .1 0.00% || ﬂ 01/08/11
3A-1-6|Diviser par 2 et par 5 dans fe cas od le quotient exact est entier = [ 1 0.00% |1 [ R )
=T ﬂsﬁ::el: t::;new:;ug:rna;;.‘r:: ::z::;alre opératians sur les nombres entiers et décimau (pour [y 3 <d 32,330 (NR)
34-2-5.1 |Effectuer une addition avec des nombres entiers naturels CE: 2 2 im 66.67% |
34-2:5.2 |Effectuer uno soustraction aves dos nombres antiers 1 2 BN 55.56% |
34-2-5.3 |Effectuer une multiplication avec des nombres entiers . 2 50.00% I8
34-2-5.4 |Connaitre une technique opérataire de [ division et [5 metire en ceuvre avec un diviseur  un chiffre 0.00% i
2A-2-5.5 |Crgamser s» pour trouver un résuitat par calcul mental, posé ou a laide de la caloulatnice =
3a-2-5.6 |Effectiver une addition Bvec delx nombres décimaux M1 1 1la 33.35%
25,7 |Effectuer une soustraction aver deux nombres décima lEwf f L 66.67% =
Suivi o5 dléves - Déclaration I 171216900 - Copyright 1 Palrick LENGLET - 2 visiteurs (3 EGPa - 36) LB~

Figure 9 : évaluation des connaissances, capacitis attitudes et validation des compétences

Développement de I'implication de I'éleve dans segpprentissages et de son autonomie grace a l'auto-
évaluation

Les plans de travail mis en place par les professent aussi I'intérét de permettre aux éléves’aets
évaluer sur I'application £€ompétences et parcours de formatiorgui leur est dédiée. Pour chacune des
compétences ciblées et travaillées, les élevesopenp leur niveau de réussite a I'enseignant (Eidid).
Celui-ci consulte cette auto-évaluation et donne @&as en la confirmant ou en communiguant sa gropr
évaluation qui est bien sdr celle qui est reteraresde LPC.

Cette auto-évaluation, composante importante dell@tion formative, demande bien sdr une formation
Elle donne des repéres a I'éleve qui prend coneseieles objectifs a atteindre. Elle mobilise desaaci@s
d’analyse, d’anticipation et de régulation. En qudint son degré de réussite, I'éleve peut davantage
comprendre ce qu’il doit faire pour atteindre lejectifs. Il prend ainsi davantage en charge ses
apprentissages et sa progression.

Plan de travail en cours : démonstration

1E Etude de la langue - o | ar | RE

1€-1-1|Identifier a phrase, | verbe, le nom, I'article, Fadjectif qualificatif, Ja pronom personnal (sujet) ¥ NE

1E-1-2|Repérer le verbe d'une phrase et son sujet ¥ y NE

1E-1-3|Distinguer e présent du futur et du passe ® NE

1E-1.4 |Conjuguer [es verbes du 1er groupe, &ltre et avoir, au présent, au futur, 3u passe compose de lindicatif; conjuguer les verbes fare, | o
aller, dire, venir, au présent de lndicatif

[IF__ |ftude de la langue - O o | an | we

1F-1-1 [Ecrire en respectant les correspondances antre lettres et sons et las régles relatives & |a valeur des lettras ®|w|u Ne

1F-1-2 Orthographier correctement des formes conjuguées, respecter laccord entre le sujet et le verbe, ainsi que les accords en genre et an ® o
nombre dans ls groupe nominal

1F-1-3 |Ecrire sans erreur des mots mémorisds * we

Figure 10 : auto-évaluation dans I'applicationc Compétences et parcours de formation

Evaluation des stages

L'application «Suivi des éleves propose également des outils d'évaluation degyest en milieu
professionnel ou en lieu de formation. Les prof@sseu le tuteur de stage renseignent une grilteapbsur
lattitude et le comportement du stagiaire, sur $@vail, sur les compétences et les aptitudesl qu'i
développe et sur sa motivation. lls émettent dés etvdes conseils sur I'adaptation de I'éleve ({Fegll).
L'application fait la synthese des évaluations déerents évaluateurs et bascule automatiquement le
niveaux de réussite sur les items correspondarst ldarPC.

De son cOté, I'éleve peut rédiger son bilan deestigonsulter I'évaluation de ses professeursimurts de
stage, voir ses points forts et les points surletsql devra porter ses efforts lors du stageasiiv

Le bilan de I'ensemble des stages effectués pedmete rendre compte de I'évolution de I'éleve sur
plusieurs années.



#

Evaluation par M. NOM PRENOM - Date:  09/11/2013

Contexte de I'évaluation : Sélectionner le contexte -

Activités réalisées H o

|Absences (1/2 Journées] « dont non excusées : Retards : dont non excusées :

ATTITUDE - COMPORTEMENT - sur §
A su évaluer fe mode et le temps de transport pour se rendre au lieu de stage ® ® » & NE - |[Transport

A eu une tenue et une présentation adaptées

@ % ¥ @ NE~

Tenue - Présentation

A appliqué les codes de politesse, a respecté les autres

® % »® NE -~

Politesse - Respect

A su s'adapter aux rythmes et 3 'environnement (repérage, déplacements)

@& & ® NE -~

Repérage (temps et espace)

A été assidu(e) et a respecté les horaires

@ &% »® NE ~

Assiduité - Horaires

A su se renseigner auprés des adultes ou de pairs

% & NE -

Renseignement

A su sintégrer dans les activités, a coopéré

@ % & @ NE v

S i

A respecté les régles d'hygiéne et de sécunté de base

@& % NE ~

Hygiene - Sécurité

A été attentif(ve), a écouté les consignes

TRAVAIL _- sur 5

L8 W #® NE -~

Attention - Ecoute

A compris et appliqué les consignes

® 5 5 ® NE~

Comprehension

A su demander de l'aide en cas de besoin

4@ 8 &8 NE~

Demande d'aide

A pris en compte les remarques

@5 89 N~

Prise en compte des remarques,

A fait des efforts pour surmonter les difficultés

® & & & NE - |Effort

A su s'organiser et travailler avec méthode

mn

@ & » & NE vlo:-ganisalfon
i —— _— = P—
"

Figure 11 : évaluation des stages

Des Bulletins trimestriels qui rendent compte desampétences travaillées et des réussites

Si WebASH-GDS peut produire des bulletins trimetrclassiques, il permet surtout de créer destmsl

en lien direct avec les évaluations dans le cadreLEC. Chaque établissement peut paramétrer la
configuration de ses bulletins : le nombre de codm) les titres, les rubriques, les sous-rubriqudésest
ainsi possible d’éditer des bulletins par compéteranl apparaissent pour chaque éleve, les conmegssat

les capacités travaillées, son niveau de réussfeulé automatiquement a partir des évaluations
préalablement enregistrées et les progrés régksgisre 12). Le degré de maitrise des compétengseipté
sous la forme de petits graphiques est complétéepappréciations des enseignants.

Les compétences abordées pouvant varier d'un él&aetre, les bulletins sont ainsi tous différeriis font
référence aux objectifs attendus que l'éléve et pents peuvent identifier. Les progres réalis#g s
valorisés en fonction du travail produit. Les pside réussite, les fragilités et les marges derpsogont
facilement identifiables.

| Mathématiques 15.0 S
Nombres et calcul Résoudre des problémes de dénombrement. Ecrire, nommer, 169 N (C
comparer, ranger les nombres entiers < 1000. Calculer : no
addition, soustraction, multiplication. Utiliser les fonctions de la
base d'une calculatrice. Utiliser une calculatrice. fa
Géométrie Reconnaitre, nommer et décrire les figures et solides usuels. 18 [y
Reconnaitre, décrire et nommer les ligures et solides usuels. ne
su
Grandeurs et mesures Utifiser les unités usuelles de mesure, estimer une mesure. 1.1 Ri
Utiliser des instruments de mesure. cl
| Sciences et technologie Pratiquer une démarche d'investigation : observer, 100 ¢
questionner. Exprimer et exploiter les résultats d'une mesure i
et d'une recherche. Le
L]
el

Figure 12 : bulletin trimestriel avec les compéteres travaillées et le degré de réussite

Bilans annuels et bilans de fin de cycle

Avec WebASH-GDS, la rédaction par I'équipe pédagogides bilans annuels (documents a destination des
parents) et des bilans de fin de cycle (documéffitsats de I'’Académie de Lille utilisés dans lesopédures
d’orientation) gagne en cohérence. Certaines irdtions sont automatiguement renseignées avec les



données enregistrées en cours d’année ou au fiadedes précédentes : évaluations et validatioas de
compétences, bilan des stages, bulletins trimés{iegure 13)...

Les bilans mettent en avant les éléments de réudsit’éléeve. Chaque professeur rédige les pagtiese
concernent, que ses collegues peuvent consuliegren Ce qui demande une concertation est reraplus
temps de réunion de synthése.

Bilan annuel 3° EGPA (2013-2014)

delLL

Vie scolaire
Assiduité et
ponctualité
Comportement
genéral

Elémeants de rduzcite su regard du fvrat de compdtancas de 'dléve
Ensei général C issances et o & es acquises durant I'année Evolution
& -
Maitrise de s langue
frangaise »

S
el

Pratigue de T'anglas

Fin

i
Mathématiques

wiw

&
Culture scientifique
et technologmue

win

-
Maitrize des TUIC

[ %

Figure 13 : bilan annuel

Construction du projet personnel de I'éleve

Les enseignants peuvent consulter les documergsofiet personnel de I'éleve que celui-ci travadieligne
chez lui ou en classe dans I'applicatio@@mpétences et parcours de formationCe projet comprend trois
dossiers : la connaissance de soi, la découvestmdgers et la découverte des formations.

Sur la page « connaissance de soi » ou I'élevefpeetson portrait, des blasons, des fiches pbganses
godts et ses passions, sur ses qualités (Figure I4)eut obtenir des propositions de métiers arcfion de
ses centres d'intérét. Il peut évaluer son nivéautdnomie, sa motivation scolaire, son estime ale ses
compétences sociales, ses méthodes de travast@end’apprentissage, son sentiment de compétsoce,
sentiment d’appartenance...

Sur les pages «découverte des métiers » et «wd&teudes formations », I'éleve peut obtenir de
nombreuses informations sur les métiers ou suCAdB & travers des petits textes, des photos ouidéss.

Il peut y constituer ses propres fiches métiericlies formation.
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7 Mon biason aufourdhul s fiches "Méthodes de travail’ (0 enregistrement)
& smprimer Is fiche “Blasan” vierge MON STYLE D'AP
S imprimer Ia liste des themes T =
Mes fiches *Style d'ap
Je choisis les thémes et je complate man blason :
Sélectionner le thime 1 = Sdlectionner le thime 2
3
parce que “ parce que
= & Mes points forts et mes points faibles aujoud'hui
Sélectionner In thme 3 = Selectionner e théme 4 rE = 7
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= T = @ Je n'sbandonne pac facilement
N ‘@ @ rai toujours des iddes pour imaginer quelque chose
) Je suis studieux(se)
1| Enregistrer | (=] né(:]
=] dérsil
| Mes enregistrements antérieurs (0) @ sui r: 4 e qui est beau
@ raime prendre des responsabiltés
[%] % s foansibgl X
& PDMF - Déclaration CIL n°1416900 - Copyright @ Patrick LENGLET Création d'un document par jour pour chaque rubrigue ¥

Figure 14 : quelques éléments du projet personnekd’éléve

Sortie des éléves et suivi post 3éme

Lorsgu’un éleve change d'établissement, tout s@sido numérique avec tous les éléments le condeesain
transféré a I'établissement d’accueil.

Lorsque I'éléve quitte I'établissement en fin d8°3ous les documents sont archivés et restent éefitadm

un clic. Par lintermédiaire de l'applicationL«aison », les lycées professionnels ont aussi acces a ces
données. Le suivi post™ sur 3 ans s’effectue trés facilement (Figure 15).

a Académie LILLE - ARRAS ASH COLLEGE PAUL VERLAINE - SAINT-NICOLAS - Samedi 9 Novembre 2013 - 22.03.2¢
LY o professenr e B e e e e e s
Année de sorfie s 2010 -4k Archives  Affectations @ Suivi - Lieux d'affectation . Imprimer (&) ‘Encegistrer en bas de page. &
Suivi des &léves
sortis en 2010
[+1an: +1an : janvier : mai : septembre
(uin 2010) (2010-2011) | (2010-2011) gqm 2011) (zuu San L}un 2013) il
N=E [ oz = A gz
L] CAP ECSM
! Employé de « | Employé de + | Emplayé de Empluye de + |En recherche de =
- 2| commerce 2| commerce 21| commerce commerce =|| formation.
multispécialités multispécialitds multispécialités | multispécialités 20 E
LP Jean Moulin - = |LP Jean Moulin -~ | LP Jean Moulin - = | LP Jean Moulin -+ ~ |obteny en 2012
R o= ez A o= Aoz R or
Agent polyvalent | Boucher | Boucher + | Boucher + | Charcutier + | Situation
de restaurabion = || Contrat =] Contrat. 1| Contrat £|| Contrat = | mConnue.
LP Alsin Savary - d'apprentissage d'apprentissage d'apprentissage dappréntissage
Arras = | CFA - Amas - | CFA - Arras - | CFA - Amas = | CFA - Arras - v jottenuen
CEE] A o= R a= e A B =y
Maintenance et 4 | Maintenance et 4 | Mantenance et 4 | Maintenance et = | Mantenance at | Bac¢ Pro hygitne 4
hygitne des =|| hygigne des = | hygiene des =|| hygiene des =|| hygiene des = | environnement
Incaux locaux locaux locaux locaux LP Alain Savary - 2012
LP Alain Savary - ~ |LP Alain Savary - ~ |LP Alain Savary - ~ |LP Alain Savary - ~ |LP Alain Savary - ~ | Aras - jobtenu en
G A o= A o= IGE] [OCE] e
Pr»pamnun et 4 |Préparationet 4 |Préparationet  + [Préparatonet < |Préparationet  * | Bac Pro HE Z
on: £|| réalisation #|| réalisation = | réabisation =]| réabsation || LP Jacques Le
d'ouvrages d'ouvrages d'ouvrages d'ouvrages Caron - Arras
= | slectriques = | slectriques = | stectriques = | dlactriques - |(62) ~ lobenu en 2012
(GIGE] GEEE] R o= R e= R ey
4 | Maintenance et 4 | Maintenance et 4 |Maintenance et 4 Maintenance et + | Bac Pro hygitne <+
= hyguéne des = | hygiéne des = | hygidne des =|| hygiéne des £ | environnemant
uuuuu locaux locaux focaux LP Alain Savary -
- Lp Alain Savary - = |LP Alain Savary - ~ | LP Alain Savary - ~ |LP Alain Savary - ~ | Aras ~ |obtenu en 2012
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“ | arrét de la ~ | Arrét de la + | Arrét de la “ | Situatron * | Situation
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Formation et o> > e - - obtanu eén
3EE] EXEED R o= CEE A o= -
Suivi das 8ldves - Diclaration CNIL n®1416006 - Copyright £ Patrick LENGLET - 3 vistaurs Suivi des 13 éléves sortis en 2010 LK w

Figure 15 : suivi des éléves post™ (poursuite d’études et dipldmes)

Avantages et intéréts a Iutilisation des NouvellesTechnologies de [lInformation et de la
Communication pour la gestion de I'évaluation et lesuivi des éléves

Les Nouvelles Technologies de I'Information et dedommunication (NTIC) apportent des avantages aux
enseignants qui les utilisent dans le cadre dettauail. Elles permettent de conserver des donpiesseurs
années et de les retrouver trés rapidement. Graceadculs rapides et aux liens que font automatiegent

les logiciels entre les informations, le travailsdenseignants est allégé et gagne en cohérence. Les
documents édités sont de qualité.

Un directeur qui souhaite mettre en place un ootiinérique tel que WebASH-GDS peut cependant



rencontrer quelques freins :

- des questions vis-a-vis de la sécurité ; chaquisatgur a un accés sécurisé par un identifiannet
mot de passe ; les applications WebASH-GDS sonfadies a la Commission nationale de
l'informatique et des libertés (CNIL) (déclaratioh1416900), I'établissement restant propriétage d
informations qu'il y enregistre doit faire une déwation simplifiée & la CNIL ;

- des questions concernant I'équipement nécessiasecpllectivités territoriales investissent despé&n
plus de moyens dans I'équipement informatique tislissements scolaires ;

- des craintes par rapport a l'utilisation de I'infatique chez certains enseignants ; WebASH-GDS a
été développé avec le souci d’étre le plus ergogoenpossible et accessible a tous ;

- des craintes par rapport au temps demandé ; Empst d’appropriation est nécessaire pour maitriser
les outils, les enseignants apprennent progreseiween manipulant les différentes fonctionnalités
dont ils ont besoin et y gagnent ensuite ;

- [utilisation d’'un autre outil numérique existardrs |'établissement ; WebASH-GDS qui est gratuit, a
une visée fondamentalement pédagogique et permabdrdbreuses fonctionnalités originales et bien
adaptées au travail des enseignants intervenarg tlarchamp de l'adaptation scolaire et la
scolarisation des éléves en situation de handioageagrande difficulté scolaire.

Les équipes qui utilisent WebASH-GDS ont pu coestis intéréts de ces applications numériques qui

- favorisent le travail en équipe,

- ont un effet fédérateur et structurant,

- aident a la mise en place du socle commun de cssarages, de compétences et de culture,

- assurent une plus grande cohérence et une meitteatiauité du suivi pédagogique des éléves,

- facilitent la mise en place des parcours persosémli

- permettent la mise en ceuvre d’'une évaluation pegitar compétences,

- fournissent des outils pour la mise en ceuvre depes d'information, d’orientation et de découeert
du monde économique et professionnel,

- rendent les éléves acteurs, développent leur amiengt favorisent leur implication,

- favorisent le dialogue entre I'école et la famille,

- facilitent le suivi des éléves apres %3

- peuvent réduire le décrochage scolaire en amétidmacommunication et le suivi pédagogique des
éleves inter-établissements (college, lycées...).

L'utilisation des NTIC correspond a une volontéifiglie. Un des objectifs de la loi n°® 2013-595 djui8et
2013 d'orientation et de programmation pour la mdftion de I'école de la République est de faireeen
I'école dans I'ére du numérique (cf. article 16itret 1%, chapitre I, section 5, 2°: « Proposer aux
enseignants des outils de suivi de leurs élévds ebmmunication avec les familles »).

WebASH-GDS répond a de nombreux axes de travaitéetonisations du rapport de I'lnspection Générale
de I'Education Nationale sur le traitement de langle difficulté au cours de la scolarité obligaiae Jean-
Pierre Delaubier (notamment la préconisation 6<slar mise en place d’'un outil de suivi permettaat d
rassembler les informations disponibles, de nolesrprojets personnalisés, de procéder a desesgtlet
des régulations périodiques et de mettre en évediscprogres réalisés, en relation avec le Iseetaire »).
Les services proposés par les applications WebABIS-Gontinueront a s’enrichir avec une volonté
d’innover, de répondre aux besoins des utilisatqursont de plus en plus divers et de s’adaptercaveau
socle commun, aux nouveaux programmes et aux resvastructions officielles.



